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DIREZIONE RISORSE UMANE

Protn. 25C0C¢ - ‘\/H,é
Bari, 24,/1C /2023

Alla Regione Puglia - ARTI -
Agenzia Regionale per la
Tecnologia e I'lnnovazione -
Segreteria Research for Innovation -
REFIN refin@pec.rupar.puglia.it

e, p.c.

Al Direttore
Dip.to di Matematica

Al Presidente
Scuola di Scienze e Tecnologie

Direzione Amministrazione e
Finanza

- Sezione Tributi e Previdenza
- Sezione Retribuzioni

Direzione ricerca, terza missione e
internazionalizzazione

Dott. CUNDEN Fabio Deelan
Dip.to di Matematica
fabio.cunden@uniba.it

LORO SEDI

Oggetto: risoluzione del contratto di ricercatore a tempo determinato — art. 24 co. 3 lett. a) Legge
n. 240/2010 - a decorrere dal 16/10/2023. dott. CUNDEN Fabio Deelan — settore MAT/07.
(Bando D.R. n. 1769 del 13/07/2020) - Codice progetto 4E3EB014 (REFIN) - CUP
H94120000410008.

Con nota del 11/10/2023, il dott. CUNDEN Fabio Deelan, titolare di un contratto di ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell'art. 24 comma 3 lett. a) della Legge 240/2010, a decorrere dal
28/12/2020 e fino al 27/12/2023 - Progetto Regione Puglia “Research for Innovation - (REFIN)” -
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Codice progetto 4E3EB014 (REFIN) - CUP H94120000410008, ha comunicato di recedere dal
contratto a decorrere dal 16/10/2023, per sottoscrizione contratto quale ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell'art. 24, co. 3 - lett. b), della Legge n. 240/2010, presso questa Universita.
Nella succitata nota, che ad ogni buon fine si allega, il dott. CUNDEN inoltre dichiara di impegnarsi
a proseguire ['attivita di ricerca prevista dal progetto REFIN.

L’Atto Unilaterale D'obbligo per la realizzazione del Programma Regiomnale “Research for
Innovation REFIN” POR PUGLIA FESR-FSE 2014/2020, in particolare il punto 22, ha disposto che
in ogni caso, in tutti i casi di interruzione anticipata del contratto ... il riconoscimento all'Universita
beneficiaria della spesa relativa alle retribuzioni gia fruite dal ricercatore é subordinata al
raggiungimento dei risultati finali previsti dal progetto esecutivo e conseguente verifica degli stessi.

A tal proposito, si fa presente che questa Amministrazione, all'art. 11 del Bando di selezione di cui
al D.R. n. 1769 del 13/07/2020, ha previsto che “... nel caso di interruzione anticipata del rapporto
di lavoro rispetto alla durata triennale del contratto per cause imputabili al ricercatore,
I'amministrazione si riserva di porre a carico dello stesso ricercatore I'eventuale danno, che da tale
anticipata interruzione dovesse derivare. Nel caso di interruzione anticipata del rapporto di lavoro
rispetto alla durata triennale del contratto per volonta unilaterale del ricercatore, a seguito di
successiva presa di servizio quale ricercatore di tipologia art. 24, comma 3, lett. b, della Legge
n.240/2010 o di Professore di | e Il fascia presso questo Ateneo, il vincitore della presente
procedura si impegna a proseguire la realizzazione del progetto assegnato, per assicurarne il
conseguimento dei risultati previsti Tanto, al fine del riconoscimento, a favore
dell Amministrazione, del contributo finanziario regionale per la spesa delle retribuzioni gia fruite e
di quelle relative alla nuova posizione accademica conseguita, nel limite massimo del precedente
contratto”.

Cordiali saluti.

IRETTORE|\GENERALE
etano ENTE
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